Комплект   «Сетевая образовательная программа по повышению квалификации педагогов и руководителей образования по направлению опытно–экспериментальной деятельности «Формирование культуры здоровья школьников в условиях воспитательной системы образовательного учреждения, реализующего концепцию «Школа здоровья»»

Учебно-методический комплекс

Модель реализации программы ЦПК по направлению «Здоровый учитель – здоровый ученик»

1 этап.  Тема «Здоровый ребенок в здоровой школе»

Модель  деятельности – конкурс образовательных учреждений.

ПОЛОЖЕНИЕ

о конкурсе образовательных учреждений Г.Н.Новгорода «Здоровый ребенок в здоровой школе»

Конкурс «Здоровый ребенок в здоровой школе» проводится Департаментом  образования  и  социально-правовой  защиты  детства Администрации Г.Н.Новгорода.

1. Цель конкурса - выявление, общественное признание и поощрение образовательных учреждений (ОУ), добившихся наилучших результатов в создании оптимальных условий и качества здоровьесбережения участников образовательного процесса.

2. Участники - в конкурсе могут участвовать ОУ всех организационно-правовых форм (государственные, муниципальные, негосударственные) и видов (общеобразовательные школы, гимназии, лице, школы - интернаты).

3. Принципы - конкурс проводится на основе принципов:

· добровольности

· гласности и открытости

· системности и целостности

· коллегиальности решений

· соблюдения норм педагогической этики и доброжелательности

4. Сроки проведения конкурса - январь 2004- январь 2005

5. Организация конкурса

5.1. Для организации экспертной деятельности и подведения итогов конкурса приказом по Департаменту образования и социально-правовой защиты детства создаются:

· Оргкомитет (приложение]}
· Экспертный совет (приложение!)
5.2. В ходе конкурса члены экспертной группы осуществляют   оценку деятельности и достижений ОУ, заявленных на участие по графику, утвержденному оргкомитетом.

5.3. По окончании конкурса приказом по Департаменту образования и социально-правовой защиты детства администрации Г.Н.Новгорода утверждаются победители, призеры и лауреаты конкурса

5.4. По итогам конкурса публикуется сборник материалов с обобщением опыта работы образовательных учреждений - победителей, призеров и лауреатов конкурса.

5..5. Финансирование затрат, связанных с проведением конкурса и его итогов,

производится департаментом образования и социально-правовой защиты

детства администрации Г.Н.Новгорода согласно смете. 

6. Содержание конкурса «Здоровый ребенок в здоровой школе»:

6.1. Мониторинг состояние физического, психического, социального здоровья учащихся, учителей и семей учащихся (в динамике за два года)

· физическое здоровье участников образовательного процесса: занятия физкультурой, спортом, туризмом, играми, трудом - охват детей, результативность, характеристика деятельности учителей, учащихся, родителей, подвижный образ жизни (в динамке за два года)

· психическое здоровье участников образовательного процесса через реализацию принципов лечебной педагогики (психологическая служба школы, ее роль в обеспечении индивидуализации образовательного процесса,   характеристика   используемых   здоровьесберегающих технологий, их результативность)

· социальное здоровье   участников образовательного процесса как формирование  культуры  здоровья:  формирование  компетенции учителей, родителей и учащихся в сохранении и укреплении здоровья и здоровой жизнедеятельности

   6.2. Воспитательная система ОУ как единство  познавательной и оздоровительной деятельности участников образовательного процесса.

  6.3. Результативность деятельности ОУ в области здоровья: характеристика

позиции педагогов, членов семей, детей в сбережении здоровья. 

7. Критерии оценки и формы представления результатов деятельности ОУ на конкурс

7.1. Критерии:
· соблюдение санитарных норм, материально-техническое оснащение школьных помещений, их эстетика

· концепция деятельности ОУ в соответствии с темой конкурса «Здоровый ребенок в здоровой школе»

· организация учебно-воспитательного процесса, его направленность на формирование культуры здоровья учащихся, педагогов, родителей

· результативность деятельности ОУ

7.2. Содержание опыта работы может быть представлено в виде:
· доклада и сообщений руководителей школы, педагогов, учащихся, родителей, медицинских работников

· выставки обобщенных материалов практики работы ОУ с показателями результативности (схемы, графики, диаграммы)

· демонстрации условий ОУ по сохранению здоровья школьников, в т.ч. его реабилитационного центра

· показа 1-3 практических мероприятий в классах, школе, ШРЦ (творческие мастерские, отчеты учителей и учащихся)

 8. Условия участия в конкурсе

8.1. К конкурсу допускаются учреждения, содержание деятельности которых соответствует тематике конкурса,    изъявившие на это желание и рекомендованные органами управления образования, как имеющие наиболее убедительные результаты по здоровьесбережению в системе образования района

8.2. Для участия в конкурсе необходимо в установленные сроки представить в оргкомитет:

· Заявку на участие 
· Рекомендации органа управления образованием)
· Программу деятельности ОУ в соответствии с темой конкурса
8.3. От каждого района Г.Н.Новгорода может принять участие не более двух учреждений

2 этап. Тема «Здоровье детей – руками детей» 

Модели деятельности

· конкурс творческих работ учащихся

· конкурс проектов по оздоровлению окружающей среды 

2.1. Положение

о конкурсе творческих работ учащихся по теме «Я и мое здоровье»

1. Цели и задачи конкурса

Целью конкурса является формирование компетентности школьников в во​просах ценностей здоровья, знаний о своем здоровье и здоровье окружающих, культуры здорового образа жизни. 

Задачи конкурса:

· активизировать позиции учащихся относительно личной ответственно​сти за свое здоровье;

· привлечь внимание подростков к альтернативным формам жизни, сво​бодного от поведенческих рисков;

· создать условия для самовыражения и правильного выбора жизненной стратегии детей и подростков в плане укрепления и сохранения своего здоровья и здоровья окружающих.

2. Участники конкурса

В конкурсе могут принимать участие учащиеся 1-11 классов общеобразова​тельных школ, гимназий, лицеев города Н.Новгорода и области. Младшие школь​ники могут выполнять работы с помощью родителей и педагогов. Учащиеся могут объединяться в группы разновозрастного состава, а также пользоваться любыми доступными для их возраста источниками информации.

3. Характер творческих работ

творческие работы любого типа без На конкурс представляются ограничений: сочинения, эссе, плакаты, фильмы, композиции и т. д. Все работы классифициру​ются по отдельным номинациям.

4. Критерии оценки работ
Критерии оценки работ: соответствие заявленной проблематике, оригиналь​ность решения, самостоятельность суждений, эстетичность, позитивность дея​тельности.

5.  Сроки, проведения
Сроки проведения конкурса: май-декабрь 2005 г. Последний срок подачи ра​бот - 15 декабря 2005 г. по почтовому штемпелю.

6. Конкурс проверит оргкомитет, утвержденный президиумом НООО «Школа здоровья».
7. Работы, поданные на конкурс, оценивает жюри. Состав жюри конкурса определяется в закрытом порядке президиумом НООО «Шкала здоровья».
8. Порядок подведения итогов конкурса и награждения победителей
Итоги конкурса подводит жюри до 1 января 2006 г. по номинациям и утвер​ждаются оргкомитетом НООО «Школа здоровья». Победители награждаются ценными подарками. Лучшие работы будут представлены в СМИ города и облас​ти, а также на выставке итоговой конференции НООО «Школа здоровья» в январе 2002г.

9. Работы подавать по адресу: 603600, Н.Новгород, ул. Семашко, 22, Ниже​городская областная общественная организация «Школа здоровья» - Шаровой Н.Н., контактный телефон: 36-67-48

2.2. Деятельность по оздоровлению окружающей среды

Модель деятельности – конкурс проектов

ПОЛОЖЕНИЕ

о конкурсе проектов "Мой адрес - микрорайон "Здоровье" учащихся, педагогов, родителей образовательных учреждений Нижегородской области

Состояние здоровья детей на 15-20% зависит от состояния ок​ружающей среды. Участие самих детей в улучшении среды - это путь к совершенствованию среды в целях сохранения здоровья детей и взрослых. Предлагаемый проект рассчитан на активизацию позиций подрастающего поколения в преобразовании себя и окружающего мира.

Цели проведения
- Формирование у детей и подростков ценностей здоровья и здорового образа жизни.

- Стимулирование детей к социальному творчеству, умению действовать в интересах совершенствования своей личности и об​щества.

Задачи проекта

- Получить полную и систематизированную информацию о зонах опасной и безопасной жизнедеятельности в микрорайоне ОУ, услови​ях формирования здоровья.

- Выявить факторы риска, представляющие угрозу здоровью де​тей, наметить пути уменьшения их влияния.

- Использовать возможности социума в формировании у детей здорового образа жизни.

Участники конкурса
Творческие объединения, детские общественные организации, органы самоуправления, клубы, группы учащихся, педагогов, роди​телей, учреждений общего, профессионального и дополнительного образования.

Примерное содержание проекта 

Раздел 1. Кто мы или давайте познакомимся Краткое содержание. Авторы проекта представляют себя, свое учреждение или организацию, движение, излагают мотивы своего участия в проекте. Форма изложения свободная.

Раздел 2. В зоне особого внимания – микрорайон.  Краткое содержание. Приводится подробная карта микрорайона ОУ, на которой представлены все объекты социума: магазины, клу​бы; аптеки, больницы, спортивные комплексы, места скопления лю​дей, дороги и т. д. Выделяются зоны опасной и безопасной жизнеде​ятельности с помощью маркировок, символов, знаков, которые при​думывают авторы проекта. Форма изложения раздела: карта.

Раздел 3. Мы голосуем "ЗА"! Краткое содержание. Перечисляются объекты социума, отмечен​ные на карте, возможности которых могут быть использованы для приобщения детей к здоровому образа жизни, для формирования цен​ностей здоровья. Кратко описываются эти возможности. Форма изложения раздела: свободная.

Раздел 4. Мы голосуем "ПРОТИВ"!

Краткое содержание. Перечисляются объекты социума, отмечен​ные на карте, представляющие угрозу здоровью детей, с указанием факторов риска. Определяется позиция ребят по отношению к факто​ру риска: необходимость устранить, исключить; необходимость за​шиты; необходимость уменьшить вероятность его воздействия.

Форма изложения раздела: свободная.

Раздел 5. Проект - мечта /думаем, мечтаем, творим... /

Краткое содержание. Приводится карта микрорайона ОУ с вне​сенными изменениями, на карте либо отсутствует зона опасной жиз​недеятельности, либо эта зона значительно уменьшена с учетом предложений - в разделе 4. Возможно проектирование желаемых объ​ектов, деятельность или существование которых способствует сох​ранению и укреплению здоровья детей. Формированию здорового об​раза жизни. Форма изложения раздела: карта.

Раздел 6. Чтобы мечта сбылась... /шаги к пели/ Краткое содержание. Предлагаются конкретные действия - "ша​ги", необходимые для осуществления проекта. В. зависимости от сложности “шага” его определяют или в “Программу минимум”, которая выполняется силами ребят и неравнодушных взрослых, или в "Программу максимум", выполнение которой возможно только с учас​тием органов местного самоуправления, с крупными финансовыми вложениями и т.д. Форма изложения: свободная.

Порядок проведения конкурса
Подготовительный этап /апрель-май 2005 г./ - знакомство с положением, консультации для руководителей объединений.

1 этап /ноябрь 2005 г. / - предварительный отбор - знакомст​во с присланными проектами.

2 этап /декабрь 2005 г. / - финал - выбор лучших проектов.

3 этап /январь 2006 г./ - зашита проектов, определение по​бедителей.

Последействие - с января 2006 г. - внедрение проектов /вклю​чение проектов в программу развития ОУ и микросоциума с привле​чением органов местного самоуправления/.

Опубликование и освещение лучших проектов в СМИ-

Порядок представления материалов на конкурс

1. В срок до 1 сентября 2005 г. необходимо в областной орг​комитет при Нижегородской областной общественной организации "Школа здоровья" прислать заявку на участие в конкурсе по форме:

- город /район, наименование образовательного учреждения/;

- название объединения;

- Ф. И. О. руководителя, контактные телефоны;

- состав /количество/ и возраст участников;

- подпись руководителя органа управления образования;

- номинация.

2.  В срок до 1 ноября 2005 г. в оргкомитет направляется проект, выполненный на листах формата А4, количество листов не более 10. Шрифт печатный. Титульный лист проекта оформляется по форме:

- наименование образовательного учреждения;

- участники проекта;

- название;

· город/район;

· год.

Проекты, опоздавшие на конкурс не рассматриваются. Проекты, присланные на конкурс не возвращаются.

Критерии оценки и награждение
Оценка работ и определение победителей проводится жюри по следующим номинациям:

- Проект-мысль /проект, не требующий защиты/,

- Проект-презентация /зашита проекта/. В рамках номинации "Проект-мысль" поощряются "Самый фантас​тический проект /проект будущего/" и "Проект сегодняшнего дня".

Критерии оценки проектов номинации "Проект-мысль"
- глубина раскрытия темы, социальной проблемы, содержатель​ность;

- оригинальность идей:

- оригинальность изложения материала

- актуальность, современность, доступность подачи материалов.

Критерии оценки проектов номинации "Проект-презентация"

- глубина раскрытия темы, социальной проблемы, содержатель​ность;

- оригинальность идей;

- оригинальность изложения материала

- актуальность, современность, доступность подачи материалов;

- режиссура зашиты;

- соблюдение "эстетики" защиты;

- эффективность эмоционального воздействия на зрителей.

По каждой номинации определяются победители. Победители награждаются.

3 этап. Тема  «Здоровый учитель -  здоровый ученик»

Модели организации деятельности:

· через планирование работы общественной организации при поддержке администрации 

· через проектную деятельность при финансовой поддержке спонсоров

3.1. П Л А Н

работы научно–консультационного центра здоровьесбережения участников образовательного  процесса образовательных учреждений г.Н.Новгорода на 2004\2005 уч.год

Считать основной целью НКЦ здоровьесбережения оказание практической помощи  образовательным учреждениям по формированию здоровьесберегающего образовательного пространства, воспитанию у педагогов и учащихся культуры здоровья, понимаемой как единство знаний о здоровье и потребности вести здоровый образ жизни, формирование их активной жизненной позиции в области здоровья.

При планировании работы исходить из того, что базовыми школами НКЦ на 2004-2005 уч. год являются:

· Автозаводский район – лицей № 165

· Канавинский район – гимназия №2,  школа №110

· Ленинский район – школы № 60,182,

· Московский район – школы № 172,68

· Сормовский район – школы №85, школа-интернат №4

· Советский район – школы №23,28

· Нижегородский район – школы №40, 8, школа-интернат 5

· Приокский район – школы №11,135

         Основная тема учебного года: «Здоровый  учитель - здоровой ученик».
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	1

2. 
	Провести консультации «Разработка концепций и программ деятельности ОУ, содействующих здоровью» с привлечением экспертов Института Образовательной  политики «Эврика» для директоров и заместителей директоров ОУ.

Провести цикл совещаний руководителей ПМК  по темам:

· Роль ПМК в решении вопросов сохранения здоровья детей и педагогов (цель, задачи и содержание деятельности)

· Опыт ПМК Сормовского района по решению проблем здоровья педагогов

· Совещание с руководителями учреждений доп.образования по теме «Роль учреждений ДО в решении вопросов воспитания активной здоровьесберегающей позиции детей и подростков в работе с педкадрами и школьниками»

· Совещание инспекторов районных управлений образования и соц.- правовой защиты детства по теме «Проблемы реализации районных программ Здоровье и образование»


	10 -2004г.

январь 2005

октябрь 2005

ноябрь 2005

декабрь 2004
	
	Зайчикова Т.Н.

Солоницына Р.Х.

Шарова Н.Н.

Кузнецова Л.М.

Кулева С.В

Зайчикова Т.Н.

Шарова Н.Н.

Кулева С.

Зайчикова Т.Н.

Шарова Н.Н.

Кулева С.В

Зайчикова Т.Н.

Шарова Н.Н.

Кулева С.В

Зайчикова Т.Н.

Шарова Н.Н.

Кулева С.В



	3.

4

5

6.


	Совместно с Департаментом образования провести конкурс ОУ «Здоровый ребенок в здоровой школе».

Провести форум педагогов «Здоровый ребенок в здоровой школе» с презентацией  программы «Здоровый учитель – здоровый ученик»

Реализовать программу семинаров НКЦ по теме «Здоровый учитель – здоровый ученик»

Провести итоговую конференцию  для специалистов Районных управлений, руководителей школ, психологов и мед. работников «Здоровье педагога как актуальная проблема образования»


	старт - 

сентябрь

    2004г.

октябрь 2004

4 раза в год

октябрь 2005г
	лицей №87
	Зайчикова Т.Н.

Солоницына Р.Х.

Родина Л.С.

Шарова Н.Н.

Кулева С.В.

Сидоркина С.Л.

Шарова Н.Н.

Шарова Н.Н.

Кулева С.В.

Зайчикова Т.Н.

Шарова Н.Н.

Кулева С.В.

Зайчикова Т.Н.

Шарова Н.Н.

Кулева С.В

	II.


	Формирование активной позиции школьников в сохранении здоровья


	
	
	

	1.


	Создать межшкольное объединение старшеклассников ОУ «Форум» как объединение, ориентирующее учащихся на работу по сохранению здоровья:

 разработать положение, определить содержание деятельности, базу, представительство.


	июнь-сентябрь -2004г./декабрь 2004г


	
	Родина Л.С.

Кулева С.В.



	2.


	Продолжить  второй тур конкурса проектов «Мой адрес – микрорайон «Здоровье» (для учащихся, учителей, родителей).


	1Х 2004г./апрель 2005г
	
	Шарова Н.Н.

Кулева С.В..

	3.


	Создать в рамках научного общества учащихся секцию «Культура здоровья».


	в течение года


	ДТЮ им.В.П.Чкалова


	Шарова Н.Н.

Кулева С.В.

Пашкина С.Ю.



	III.


	Медико-педагогическое и опытно –экспериментальное обеспечение деятельности ОУ по здоровьесбережению


	
	
	

	1.


	Осуществить анализ состояния здоровья педагогов:

а) разработать опросный лист педагога;

б) провести статистический и содержательный анализ опросных листов (работа экспертов);

в) подготовить аналитический материал к публикации;

г) по материалам анализа издать сборник «Педагоги о себе и о своем здоровье».
	сентябрь 2004г.
	все школы города
	Кулева С.В.

Шарова Н.Н.

	2.


	Провести смотр деятельности классов и их классных руководителей «Шаги к здоровью»:

а) разработать положение смотра  «Шаги к здоровью»;

б) провести в образовательных учреждениях рекламную компанию по вовлечению педагогов и учащихся в смотр «Шаги к здоровью»;

в) распространить брошюры «Мой адрес – микрорайон «Здоровье», «Я и мое здоровье»;

г) осуществить отбор участников смотра  «Шаги к здоровью»;

д) провести праздник-презентацию победителей смотра «Шаги к здоровью», наградить участников;

е) издать сборник «Что значит быть здоровым».
	в течение 2004-2005 уч.года
	все школы города
	

	3.

4.

5.


	Открыть для педагогов обучающий центр «Твое здоровье» (обучение навыкам саморегуляции сохранения и поддержания здоровья).

Провести круглый стол «Состояние, проблемы, перспективы организации ОЭР в ОУ Н.Новгорода в 2004-2005гг» для руководителей ОУ – экспериментальных площадок, специалистов РУО 

Обобщить опыт работы по проблеме «Здоровый учитель – здоровый ученик». Издать сборник «Что значит быть здоровым».


	ноябрь 2004.

декабрь 2004

декабрь 2005
	все школы города

лицей №87

НКЦ
	Шарова Н.Н.

Кулева С.В.

Зайчикова Т.Н.

Шарова Н.Н.

Кулева С.В.

Шарова Н.Н.

Кулева С.В

	6.
	Оздоровительные туры педагогов «Здоровье в ваших руках».
	В течение учебного года
	педагоги ОУ – победители смотра и конкурса
	Шарова Н.Н.

Кулева С.В.


3.1. Модель №2 реализуется в форме проекта при условии дополнительного финансирования. Данная модель может быть использована в сети для организации совместного проекта. 

Проект.

Время, необходимое для реализации проекта:

01.10.2004-01.10.2005

Описание проблемы:

Профессия педагога относится к числу эмоционально и физически напря​женных и выделяется среди тех, чья деятельность связана с людьми. Доля не​посредственного контакта с детьми занимает у педагога до 80% рабочего вре​мени, требуя здоровья, выдержки, эмоциональной устойчивости, терпения и физической нагрузки. От педагогов во многом зависит не только отношение школьников к учебе, школе, но и их здоровье. Педагоги сегодня нуждаются в социальной психологической защите, поддержке не меньше, чем дети.
Программа реализуется в рамках содействия общественным переменам, ка​сающимся поддержки самоорганизации педагогов в области их физического, психологического и социального благополучия, поддержки активности в со​хранении здоровья участников образовательно-воспитательного процесса.

Проект направлен на учителей и учащихся образовательных учреждений раз​ного типа.

 Цель проекта:

Целью проекта является оказание влияния на формирование социального ста​туса учителя как здорового члена общества в системе «педагог-ученик-родитель»

Планируемая деятельность:

С целью формирования установки на здоровьесберегаюшую деятельность педагогов путем овладения знаниями и умениями сохранения здоровья, фор​мирования активной жизненной позиции в соблюдении здорового образа жиз​ни провести:

1. Две установочные конференции для педагогов и родителей по единой теме «Здоровье учащихся и учителей в образовательных учреждениях Нижегородской области» (с охватом 400 человек).
2. Четыре информационных семинара по единой теме «Здоровый учитель здоровый ученик» (с охватом 400 человек).
3. Цикл теоретических и практических занятий по программе «Развитие внутренних резервов организма» в целях подготовки волонтеров для за​нятий с педагогами и учащимися (с охватом 200 человек).
4. Областной конкурс «Шаги к здоровью» для предоставления возможно​сти учителям, классным руководителям образовательных учреждений Нижегородской области проявить свои знания и умения по сохранению личного здоровья и здоровья окружающих (охват 1000 человек).
5. Провести опрос педагогов «Учитель о себе и о своем здоровье».
6. Выпустить в помощь учителям, учащимся, родителям сборник научно-методических материалов: «Здоровый учитель     здоровый ученик» (опыт работы образователь​ных учреждений -- школ здоровья Нижегородской области -- 3 п.л.); «Что значит быть здоровым» (материал конкурса «Шаги к здоровью» - 3 п.л.); «Учитель о себе и о своем здоровье» (по материалам опроса педаго​гов- 3 п.л.).
7. Создать обучающий Центр «Твое здоровье» для учителей-волонтеров по овладению навыками саморегуляции сохранения и поддержания здоровья, проведения консультативных занятий для родителей. Провести с волонтерами за время реализации проекта 5 выездных занятий на базе образовательных учреждений Г.Н.Новгорода и Нижегородской области (с охватом 500 человек), организовать   выставку-акцию «Победы и поражения на пути здоровья».
8. Создать компьютерную базу данных образовательных учреждений Нижегородской области по проблеме «Педагоги о себе и о своем здоровье», разработать опросный лист «Здоровье педагога»; подготовить аннотацию материалов опроса «Педагоги о себе и о сво​ем здоровье».

Лист №1.

Приложение.

Материалы для анкетирования педагогов.

	Фамилия

Имя, Отчество
	Возраст
	Пол
	Стаж работы
	Диспансеризация
	Состояние здоровья (Хронические заболевания).

	
	До 30
	До 40
	До 50
	До 60
	муж
	жен
	3 г.
	5 л.
	10л.
	свыше
	ежегодно
	1 раз в 2 года
	реже
	здоров
	Жел.-киш.
	Нерв.-псих.
	Орг. Дых.
	Зрен.
	ЛОР
	ССС
	Другие

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Лист №2

Таблица обработки опросных листов педагогов образовательных учреждений _____________города, района.

	Занимаемая должность
	Обращаемость за медицинской помощью.
	Здоровый образ жизни
	Занятия вне рабочего времени
	Регулярн.питания
	Информация о состоянии здоровья уч-ся.
	Здоровье

сберегающий характер



	
	Не обращ.
	регулярно
	изредка
	стационар
	Диагност. центр
	да
	нет
	зарядка
	Физкульт.
	Спорт и туризм
	Чтение, кино
	тлепросмотры
	Физическ. труд
	другое
	да
	нет
	нет
	да
	от кого получаете?
	да
	нет

	Администр.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Учитель
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Классный руководит.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Воспитат.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Соц. Педагог
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Психолог
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Вожатый
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Другое____
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	








